PROCURACAO

Pelo presente instrumento particular de procuracdo a SEGURADORA LIDER DO CONSORCIO DO
SEGURO DPVAT S.A., empresa com sede na Rua Senador Dantas n2 74, 52, 62, 99, 142 e 152 andares,
parte, Centro, Rio de Janeiro - RJ, CEP 20031-205, inscrita no CNPJ/MF n2 09.248.608/0001-04, neste
ato representada na forma de seu Estatuto Social, por seu Diretor Presidente, JOSE ISMAR ALVES
TORRES, brasileiro, casado, securitario, CPF/MF n2 186.088.769-49, RG 2.237.060, SSP-DF, e por seu
Diretor Juridico, HELIO BITTON RODRIGUES, brasileiro, solteiro, advogado, CPF/MF n2 990.536.407-20
e OAB/RJ n2 71.709; nomeia e constitui seus bastantes procuradores, os advogados MARISTELLA DE
FARIAS MELO SANTOS, brasileira, CPF/MF n? 082.587.197-26 e OAB/R] n2 135.132;
THEREZINHA COIMBRA FRANCA, brasileira, CPF/MF n2 542.587.407-30 e OAB/R] n? 62.420;
JORSON CARLOS SILVA DE OLIVEIRA, brasileiro, CPF/MF n? 110.916.708-38 e OAB/SP n? 111.807;
ANA CAROLINA MARTINS GUIMARAES DE SOUZA, brasileira, CPF/MF n? 079.914.007-43 e OAB/RJ
n? 111.545; ANDRE SCHIESARI DE MIRANDA, brasileiro, CPF/MF n? 012.941.857-99 e OAB/RJ
n® 83.969; FERNANDA JOSE DA SILVA FREIRE, brasileira, CPF/MF n2 037.242.447-38 e OAB/RI
n? 161.160; JULIO CEZAR DE AZEVEDO FARIA, brasileiro, CPF/MF n2 532.246.397-68 e OAB/RJ
n? 63.359; LEILA MARCIA NOGUEIRA DA COSTA CAIRES, brasileira, CPF/MF n? 034.062.507-42 e
OAB/RJ n2 125.974; PAULO LEITE DE FARIAS FILHO, brasileiro, CPF/MF n2 029.186.977-70 e OAB/RJ
n? 113.674; JULIANA DANTAS BORGES, brasileira, CPF/MF n2 055.255.997-08 e OAB/RJ n? 135.435,
DANIELA FERREIRA MENDES DE OLIVEIRA CASTRO, brasileira, CPF/MF n2 088.398.387-75 e OAB/RJ
n? 135.731, DAVID SANTOS DA CRUZ, brasileiro, CPF/MF n? 115.998.867-66 e OAB/RJ n? 174.217;
todos com enderego profissional a Rua da Assembléia, n? 100, 262 andar, Centro, CEP 20011-904, no
Municipio do Rio de Janeiro - RJ, conferindo os poderes da clausula Ad Judicia et Extra para atuar no
foro em geral, em qualquer Juizo, Instdncia, Tribunal e Orgdos de Protecdo e Defesa do Consumidor,
podendo firmar compromisso, transigir, desistir, acordar, discordar, assinar termos, atuar em
processos fisicos e eletrbnicos, realizar cadastro e acessar sistemas digitais, nomear prepostos, bem
como praticar todos os demais atos necessarios e em direito admitidos ao fiel cumprimento do
presente mandato, inclusive substabelecer no todo ou em parte, com reservas de poderes, tudo com o
fim especifico de promover a defesa dos interesses da Outorgante, autorizados, desde ja, a receber,
dar quitagdo e levantar o crédito proveniente de alvards de pagamento, devendo todo e qualquer
levantamento judicial ou em InstituigGes Financeiras, ser liberado mediante Documento de Ordem de
Crédito (DOC) ou Transferéncia Eletrénica Disponivel (TED), onde a OUTORGANTE figure, em conjunto
ou isoladamente, como beneficidria do crédito, devendo a remessa dos recursos, em qualquer caso,
ser feita através de deposito bancario, com identificagdo do depositante, no Banco do Brasil, Agéncia
1769-8, Conta n? 644000-2, em nome de SEGURADORA LIDER DO CONSORCIO DO SEGURO DPVAT S.A,
CNPJ/MF n2 09.248.608/0001-04, nos estritos ditames da Portaria SUSEP n2 34, de 02/08/2016, tendo
prazo de validade indeterminado.

Rio de Janeiro, 05 de fevereiro de 2018.

(

MAR ALVES TORRES /:I-EfIOBI o RODRIGUES

JOS
DIRETOR

m 170 Oficio de Notas Tabelido: Carlos Alberto Firmo Oliveira ADB2ZBER0
=Y DACAPITAL Genlro - RmaeJannm RJ - Tel:2107.9800 Uaaﬁ'rq.
i 110 fuhj‘w RLURDAES




Seguradora

LIDER

Adpeirairadons de Seguos DPVRT

SUBSTABELECIMENTO

Na qualidade de procurador da SEGURADORA LIDER DO CONSORCIO DO SEGURO DPVAT
S.A., empresa com sede na Rua Senador Dantas, n° 74 — 5° andar — Centro — RJ, inscrita no
CNPJ/MF sob o n® 09.248.608/0001-04, neste ato representado pelo Dr. JORSON CARLOS SILVA
DE OLIVEIRA, brasileiro, solteiro, advogado, inscrito na Ordem dos Advogados do Brasil, Seccio
de S&o Paulo, sob o nimero 111.807 e no CPF/MF sob o n°110. 916.708-38, doravante
denominada Outorgante, substabelego, com reserva de iguais, nas pessoas dos Drs. CARLOS
EDUARDO DE SOUZA CABRAL, brasileiro, casado, OAB/RJ 189.997; FERNANDO DE FREITAS
BARBOSA, brasileiro, casado, OAB/RJ 152.629; JOAO ALVES BARBOSA FILHO, brasileiro,
casado, OAB/RJ 134.307; JOAO PAULO RIBEIRO MARTINS, brasileiro, casado, OAB/RJ
144.819; JOSELAINE MAURA DE SOUZA FIGUEIREDO, brasileira, casada, OAB/RJ 140.522:
RAFAELLA BARBOSA PESSOA DE MELO MENEZES, brasileira, casada, OAB/RJ 185.681:
TODOS INTEGRANTES DA SOCIEDADE DE ADVOGADOS DENOMINADA JOAO BARBOSA
ADVOGADOS ASSOCIADOS, inscrita na OAB/RJ sob o n°® 32.203/2005, com escritério situado na
Rua Sdo José, numero 90, oitavo andar, CEP: 20010-901 Tel.: (21) 3265-5600, aos quais,
independentemente de ordem ou nomeacéo, conferem plenos poderes para o foro em geral, com a
clausula Ad Judicia, em qualquer Juizo, Instancia ou Tribunal, podendo propor contra quem de
direito as agdes e recu?sos competentes e defender a Outorgante nos contrarios, usando de todos
0s recursos legais, podendo firmar compromisso, transigir, desistir, acordar, discordar, assinar
termos, conciliar nos termos dos artigos 105 e seguintes do Cédigo de Processo Civil, nomear
prepostos para representa-la judicialmente, bem como praticar todos os demais atos necessarios e

em direito admitidos para o fiel cumprimento do presente mandato, inclusive substabele\‘cer, tudo
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com o fim especifico de promover a defesa dos interesses da Outorgante, ficando, desde ja,
VEDADO receber, dar quitacdo e levantar o crédito proveniente de alvaras de pagamento, em
nome de qualquer pessoa fisica, devendo todo e qualquer levantamento, judicial ou em
Instituicdes Financeiras, ser liberado mediante Documento de Ordem de Crédito (DOC) ou
Transferéncia Eletrénica Disponivel (TED), onde a OUTORGANTE figure, em conjunto ou
isoladamente, como beneficiaria do crédito, devendo a remessa dos recursos, em qualquer caso,
ser feita através de deposito bancario, com identificagdo do depositante, no Banco do Brasil,
Agéncia 1912-7, Conta n® 644000-2, em nome de SEGURADORA LIDER DO CONSORCIO DO
SEGURO DPVAT S/A, CNPJ/MF n°09. 248.608/0001-04 nos estritos ditames da Portaria SUSEP n°

34, de 02/08/2016.
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Preccupada com o melo ambiente, o Seguradora Lider DPVAT utiliza papel reciclado e ajuda a preservar o future.
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PROCURACAO

SOMPO SEGUROS S.A., pessoa juridica de direito privado, com sede na Rua Cubatao, 320, Vila
Mariana, S0 Paulo/SP, CEP 04013-001, inscrita no CNPJ/MF sob n° 61.383.493/0001-80, por seus
representantes legais ao final assinados, nomeia e constitui seus bastantes procuradores, HELIO BITTON
RODRIGUES, brasileiro, solteiro, advogado, inscrito na Ordem dos Advogados do Brasil, Seccgéo do Rio
de Janeiro, sob o nimero 071.709 e no CPF sob o n° 990.536.407-20; MARISTELLA DE FARIAS MELO
SANTOS, brasileira, solteira, advogada, inscrita na Ordem dos Advogados do Brasil, Secgao do Rio de
Janeiro, sob o ndmero 135.132, inscrita no CPF/MF sob o nilimero 082.587.197-26: THEREZINHA
COIMBRA FRANGA, brasileira, divorciada, advogada, inscrita na Ordem dos Advogados do Brasil,
Secgéo do Rio de Janeiro, sob o nimero 62.420, inscrita no CPF/MF sob p nimero 542.587.407-30: e
JORSON CARLOS SILVA DE OLIVEIRA, brasileiro, solteiro, advogado, inscrito na Ordem dos
Advogados do Brasil, Secgdo de Sao Paulo, sob o nimero 111.807 e no CPF/MF sob o n°110.916.708-
38, todos com escritério @ Rua Senador Dantas, n° 74, 5° andar, Centro, CEP 20031-205, no Municipio do
Rio de Janeiro, RJ, aos quais, independentemente da ordem de nomeacgéo, confere plenos poderes,
incluindo a clausula Ad Judicia et Extra, para atuar no foro em geral, em qualquer Instancia, Juizo ou
Tribunal nas agbes ou recursos competentes, e defender a Outorgante nas acdes que lhe sdo contrarias,
usando de todos os recursos legais, podendo firmar compromisso, transigir, desistir, acordar, discordar,
assinar termos, nomear prepostos para representar a Outorgante nas acdes em que é parte, bem como
praticar todos os demais atos necessarios e em direito admitidos para o fiel cumprimento do presente
mandato, inclusive substabelecer no todo ou em parte, com reservas de poderes, tudo com o fim
especifico de promover a defesa dos interesses da Outorgante nas agbes que tém por objeto o Seguro
Obrigatério de Danos Pessoais Causados por Veiculos Automotores de Via Terrestre — DPVAT,
autorizados, desde ja, a receber, dar quitagio e levantar o crédito proveniente de alvaras de
pagamento, em nome de qualquer pessoa fisica, devendo todo e qualquer levantamento judicial ou em
Instituigdes Financeiras, ser liberado Mediante Documento de Ordem de Crédito (DOC) ou Transferéncia
Eletronica Disponivel (TED), onde a OUTORGANTE figure, em conjunto ou isoladamente, como

beneficiaria do crédito, devendo a remessa dos recursos, em qualquer caso, ser feita através de depdsito

bancario, com identificagdo do depgéitante, no Banco do Brasil, Agéncia 1769-8, Conta n° 644000-2, em
nome de SEGURADORA LIDER DOS\CONSORCIOS DO SEGURO DPVAT S/A, CNPJ/MF ne
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terca-feira, 7 de junho de 2016

Yasuda Maritima Seguros S.A.
CNPJ/MF n° 61.383.493/0001-80 - NIRE 35.300.051.521
Ata da Assembleia Geral Extraordinaria Realizada em 18 de Marco de 2016

Dia, Hora e Local: Aos 18 dias do més de marco de 2016, as 9h00, na sede social da Yasuda Maritima Seguros
S.A. (“Companhia”), na Rua Cubatéo, n° 320, CEP 04013-001, na Cidade de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo.
Presencas: Acionistas da Companhia representando mais de 2/3 (dois tergos) do capital social, conforme assina-
turas constantes no “Livro de Registro de Presenca de Acionistas”, tendo sido verificado o quérum necessario para
instalagdo desta Assembleia, nos termos do artigo 135 da Lei n° 6.404/76, conforme alterada (“Lei das Sociedades
por Acdes”) e do artigo 27 do Estatuto Social da Companhia. Convocacao: Publicagdo do Edital de Convocagao
nos jornais “Diario Oficial do Estado de Sao Paulo” e “O Estado de Sao Paulo”, edi¢bes dos dias 09, 10 e 11 de
margo de 2016. Mesa: Presidente: Sr. Hiroaki Kawabe; Secretario: Sr. Francisco Caiuby Vidigal Filho. Ordem do
Dia: Examinar, discutir e deliberar sobre a seguinte ordem do dia: (1) Alteragédo da denominag&o social da Compa-
nhia e criagéo do cargo de Vice-Presidente do Conselho de Administragcdo, com as consequentes alteragdes dos
artigos 1° e 12 do Estatuto Social; e (2) Consolidagdo do Estatuto Social da Companhia. Deliberacées: Os acionis-
tas deliberaram, sem dissidéncias, protestos e declara¢oes de votos vencidos: (1) Aprovar a alteragdo da denomi-
nacéo social da Companhia para Sompo Seguros S.A. e a criagdo do cargo de Vice-Presidente do Conselho de
Administragdo da Companhia, o qual exercera as fungdes do Presidente em suas auséncias e impedimentos tem-
porarios, independentemente de qualquer formalidade, com as consequentes alteragdes dos artigos 1° e 12 do
Estatuto Social da Companhia, que passara a vigorar com as seguintes novas redacdes: “Artigo 1° - A sociedade
por agdes denominada Sompo Seguros S.A. (“Sociedade”), constituida na forma da lei, reger-se-a por este estatu-
to social (“Estatuto Social”’) e pela legislagédo vigente, em especial a Lei n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976 e
alteragdes posteriores (“Lei das Sociedades por Agdes”).”. “Artigo 12 - O Conselho de Administragao tera 1 (um)
Presidente e podera ter 1 (um) Vice-Presidente indicados por deliberagdo da Assembleia Geral que os eleger.
§ 1° - Ao Presidente do Conselho de Administragdo compete: (i) presidir as reunides do Conselho de Administragao;
e (i) convocar e presidir as Assembleias Gerais. § 2° - Ao Vice-Presidente do Conselho de Administragcédo compete
substituir o Presidente em suas auséncias e impedimentos temporarios, independentemente de qualquer formali-
dade. §3° - O Presidente do Conselho de Administragao indicara seu substituto, nos casos de suas auséncias ou
impedimentos temporarios e no caso de auséncia do Vice-Presidente. § 4° - Na ocorréncia de impedimento defini-
tivo ou vacancia permanente de um ou mais membros do Conselho de Administragéo, observado o disposto no § 5°
abaixo, sera convocada Assembleia Geral para deliberar sobre a eleigao do respectivo substituto. O mandato do(s)
membro(s) do Conselho de Administracdo eleito(s) nestas condi¢bes terminard juntamente com o dos demais
membros. § 5° - Ocorrendo o impedimento definitivo ou vacancia do Presidente do Conselho de Administragao, o
Vice-Presidente ou, na hipétese de sua auséncia, o outro membro do Conselho de Administragao indicado pelo
Presidente na forma do §3° deste artigo 12, ird convocar e presidir a Assembleia Geral para deliberar sobre a elei-
¢ao e/ou indicacao do Presidente do Conselho de Administragdo.”. (2) Aprovar a consolidagéo do Estatuto Social da
Companhia, o qual passara a vigorar nos termos do Anexo | a presente ata; As deliberagdes acima estéo sujeitas
a homologagao pela Superintendéncia de Seguros Privados - SUSEP. Documentos Arquivados: Foram arquiva-
dos na sede da Companhia, devidamente autenticados pela Mesa, os documentos submetidos a apreciagdo da
Assembleia Geral, referidos nesta ata. Encerramento: Nada mais havendo a tratar, o Senhor Presidente encerrou
os trabalhos desta Assembleia Geral, lavrando-se no livro préprio, a presente ata que, lida e achada conforme, foi
aprovada por todos os presentes, que a subscrevem. Os acionistas autorizaram a lavratura da presente ata na
forma de sumario, conforme previsto no paragrafo 1° do artigo 130 da Lei das Sociedades por Acdes. Sdo Paulo,
18 de margo de 2016. Assinaturas: Presidente da Mesa: Sr. Hiroaki Kawabe; Secretario da Mesa: Sr. Francisco
Caiuby Vidigal Filho; Acionista: Songai Hoken Japan Nipponkoa Kabushiki Kaisha ou, em inglés, Sompo Japan
Nipponkoa Insurance Inc. (p.p. Hiroaki Kawabe). Declaragao: Declaramos para os devidos fins que a presente é
copia fiel da ata original lavrada no livro préprio e que sdo auténticas, no mesmo livro, as assinaturas nele apostas.
Séo Paulo, 16 de maio de 2016. Francisco Caiuby Vidigal Filho - Diretor Presidente; Sven Robert Will - Diretor
Executivo. JUCESP n° 230.692/16-3 em 01/06/2016. Flavia R. Britto Gongalves - Secretaria Geral. Sompo Seguros
S.A. - CNPJ/MF n° 61.383.493/0001-80 - NIRE 35.300.051.521 - Estatuto Social - Titulo | - Denominacao, Sede,
Duracado e Objeto da Sociedade - Artigo 1° - A sociedade por agdes denominada Sompo Seguros S.A.
(“Sociedade”), constituida na forma da lei, reger-se-a por este estatuto social (“Estatuto Social”) e pela legislagdo
vigente, em especial a Lei n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976 e alteragdes posteriores (“Lei das Sociedades por
Acdes”). Artigo 2° - A Sociedade é uma companhia fechada de capital autorizado, com sede na Rua Cubatéo, n°
320, Cidade e Estado de Sao Paulo, podendo, por deliberagdo do Conselho de Administragdo, criar sucursais, fi-
liais, agéncias, escritdrios e representagdes em qualquer localidade do pais e exterior. Artigo 3° - O prazo de dura-
¢ao da Sociedade é indeterminado. Artigo 4° - A Sociedade tem por objeto as operagdes de seguros e co-seguro
de danos e pessoas, tais como definidos pelas disposi¢oes legais vigentes, desde que devidamente autorizadas
pelo 6rgao regulador competente, bem como a participacdo em outras sociedades, conforme autorizado pela legis-
lagao vigente. Titulo Il - Capital da Sociedade - Artigo 5° - O capital social, totalmente subscrito e integralizado
em moeda corrente nacional, é de R$ 950.246.446,07 (novecentos e cinquenta milhdes, duzentos e quarenta e seis
mil, quatrocentos e quarenta e seis reais e sete centavos), dividido em 103.531.016 (cento e trés milhdes, quinhen-
tos e trinta e um mil e dezesseis) agbes nominativas, escriturais e sem valor nominal, sendo 103.508.581 (cento e
trés milhdes, quinhentos e oito mil, quinhentos e oitenta e uma) agdes ordindrias e 22.435 (vinte e dois mil, quatro-
centos e trinta e cinco) agdes preferenciais. § 1° - A Sociedade podera emitir novas acdes preferenciais, todas sem
direito de voto, em uma ou mais classes, mesmo que mais favorecidas que as anteriormente existentes, respeitada
a limitacao legal para a emissao de 50% (cinquenta por cento) do total das a¢des emitidas, fixando-lhes as respec-
tivas preferéncias e vantagens e, dentro deste limite, podera aumentar o nimero de ag¢des preferenciais de qual-
quer classe, ainda que sem guardar propor¢do com as demais ou com as ac¢des ordindrias e, ainda, emitir novas
acdes ordindrias sem guardar proporgdo com as ac¢des preferenciais. Os acionistas terdo preferéncia na subscrigao
de aumentos de capital no prazo de 30 (trinta) dias da data de publicagao da deliberagéo relativa ao aumento do
capital, nos termos da Lei das Sociedades por Agdes. § 2° - Todas as agdes da Sociedade sdo escriturais e serdo
mantidas em contas de depdsito, em nome de seus titulares, junto & instituicdo financeira autorizada pela Comissao
de Valores Mobiliarios (“CVM”) com quem a Sociedade mantenha contrato de custédia em vigor, sem emisséo de
certificados. Os custos dos servigos de transferéncia e averbagao de agbes que forem cobrados pelo agente escri-
turador serdo cobrados dos acionistas, observados os limites eventualmente fixados na legislagéo vigente. § 3° - As
acoes representativas do capital social sdo indivisiveis em relagdo a Sociedade e cada agao ordinéria confere a seu
titular o direito a um voto nas deliberagdes da Assembleia Geral. § 4° - As agdes preferenciais ndo terdo direito a
voto nos assuntos a serem deliberados em Assembleia Geral da Sociedade, sendo-lhes asseguradas as seguintes
preferéncias e vantagens: (i) percepgéo de dividendos em valor no minimo igual aos dividendos pagos as agdes
ordinarias; e (ii) prioridade no reembolso de capital, sem prémio, no caso de liquidagéo da Sociedade. § 5° - A So-
ciedade esta autorizada a aumentar o capital social, independentemente de reforma estatutaria, até o limite de
R$ 1.300.000.000,00 (um bilh&o e trezentos milhdes de reais), com emisséo de agoes ordinarias e/ou preferenciais,
observado o limite legal aplicavel, mediante deliberagdo do Conselho de Administragéo, a quem cabera fixar as
condi¢des da emissao, inclusive preco e prazo de integralizagdo. § 6° - E vedado a Sociedade emitir partes benefi-
ciarias. Titulo Il - Administracao - Artigo 6° - A Sociedade sera administrada por um Conselho de Administragao
e por uma Diretoria. § 1° - A investidura dos membros do Conselho de Administragdo e da Diretoria nos seus res-
pectivos cargos esta condicionada a prévia homologagédo pela Superintendéncia de Seguros Privados (“SUSEP”).
§ 2° - Os membros do Conselho de Administracéo e Diretoria devem ter reputagao ilibada, ndo podendo ser eleitos,
salvo dispensa da Assembleia Geral, aqueles que (i) ocuparem cargos em sociedades que possam ser considera-
das concorrentes da Sociedade; ou (ji) tiverem ou representarem interesse conflitante com a Sociedade. Ndo pode-
ra ser exercido o direito de voto pelo conselheiro ou diretor caso se configure, supervenientemente, os mesmos
fatores de impedimento. Artigo 7° - Os membros do Conselho de Administragédo e Diretoria serdo investidos nos
seus cargos, independentemente de caug&o, mediante assinatura do termo de posse lavrado no livro de Atas das
Reunides do Conselho de Administragéo ou da Diretoria, conforme o caso. Paragrafo Unico - Os administradores,
que poderao ser destituidos a qualquer tempo, permanecerao em seus cargos até a posse de seus substitutos,
salvo se diversamente deliberado pela Assembleia Geral ou pelo Conselho de Administragdo, conforme o caso.
Caso o substituto venha a ser investido, este completard o0 mandato do administrador substituido. Artigo 8° - Os
membros do Conselho de Administragdo e os membros da Diretoria estao proibidos de usar a razdo social da So-
ciedade em transagbes ou em documentos fora do objeto social ou do interesse da Sociedade e quaisquer atos
assim praticados serdo considerados nulos de pleno direito e ndo produzirdo efeitos perante a Sociedade. Artigo
9° - Cabe a Assembleia Geral estabelecer a remuneracao anual global da administracéo, cabendo ao Conselho de
Administragao, em reunido, dividir tal montante entre os seus membros e os membros da Diretoria. Se¢ao | - Con-
selho de Administracao - Artigo 10 - O Conselho de Administragao da Sociedade é érgéo colegiado de delibera-
¢ao e, além das disposicdes legais, a ele compete: | - deliberar sobre a convocacédo das Assembleias Gerais Ordi-
naria e Extraordinaria, de acordo com o presente Estatuto Social e prescri¢des legais; Il - aprovar previamente e
submeter a deliberagao da Assembleia Geral proposta de alteragdo do Estatuto Social da Sociedade; Ill - aprovar
a emissao de agdes ordindrias, acdes preferenciais e valores mobiliarios conversiveis ou nao conversiveis pela
Sociedade ou por suas subsididrias, e especificar o prego e condi¢des de tais emissdes, desde que em cada caso
acima seja respeitado o limite do capital autorizado; IV - aprovar, previamente e submeter a deliberagcdo da Assem-
bleia Geral, as demonstragdes financeiras consolidadas da Sociedade; V - deliberar sobre o pagamento de dividen-
dos e de juros sobre o capital préprio, sujeito & politica de distribuicdo de dividendos da Sociedade e o disposto
neste Estatuto Social, observado o disposto no § 2° do artigo 30 deste Estatuto Social; VI - eleger e destituir os
diretores da Sociedade, fixar-lhes as atribui¢oes, critérios gerais de remuneragéo, politicas de beneficios e partici-
pagéo nos lucros e ratear entre eles a remuneragao anual global estabelecida pela Assembleia Geral, observando
o que a respeito dispuser este Estatuto Social; VIl - manifestar-se sobre o relatério da administragéo e as contas da
Diretoria; VIII - aprovar (a) o plano de negécios da Sociedade, bem como qualquer alteragao deste; e (b) o orgamen-
to da Sociedade e suas subsididrias, bem como qualquer alteracdo deste; IX - aprovar as politicas e as normas
definidas pelo Conselho de Administracdo como relevantes, bem como suas respectivas alteracdes relevantes,
criacao de comités e as alteragdes da estrutura organizacional; X - aprovar a politica de investimentos da Socieda-
de, bem como suas respectivas alteragdes relevantes; Xl - aprovar a politica de distribuigao de participagao estatu-
taria aos administradores, prevista no artigo 30 deste Estatuto Social, a ser adotada pela Sociedade e implementa-
da pela Diretoria, bem como suas respectivas alteragdes relevantes; XII - aprovar as politicas da Sociedade ou de
suas subsididrias concernentes a remuneragéo dos empregados, as condi¢ées dos contratos de trabalho e/ou
planos de aposentadoria, bem como suas respectivas alteragdes relevantes; XlllI - deliberar sobre a criacao, altera-
¢ao de endereco e extingao de filiais ou sucursais, agéncias, escritdrios e representagdes da Sociedade em qual-
quer localidade no pais e exterior; XIV - autorizar a aquisicdo ou alienagao (seja em operagao Unica ou em série de
operacdes) de negoécios, ou ativos, inclusive iméveis (ou de parte significativa de negécios, ou ativos) ou de qual-
quer participag@o em outra sociedade, em valor superior a R$ 2.000.000,00 (dois milhdes de reais), exceto opera-
¢des regulares do portfolio de investimentos da Sociedade; XV - autorizar a celebragéo ou rescisdo de qualquer
contrato de parceria, joint venture, participagcao nos lucros, licenga de uso de tecnologia ou colaboragao, nao pre-
vistos em politicas especificas; XVI - aprovar previamente as alteragbes do contrato social ou do estatuto social de
suas subsidiarias; XVII - fixar o voto a ser dado pelo representante da Sociedade nas Assembleias Gerais e
reunides das sociedades em que participe; XVIII - aprovar o plano estratégico de marketing da Sociedade, bem
como as suas alteragdes que possam impactar de forma relevante a marca da Sociedade, inclusive a marca da
controladora; XIX - aprovar o pagamento de sinistro igual ou superior a R$ 15.000.000,00 (quinze milhGes de reais);
XX - aprovar e autorizar as decisdes relevantes relativas a condugéo (incluindo acordo) de processos judiciais que
possa causar um impacto superior a R$ 5.000.000,00 (cinco milhdes de reais) & Sociedade ou qualquer uma de
suas subsididrias ou uma contingéncia superior a R$ 3.500.000,00 (trés milhdes e quinhentos mil reais) a Socieda-
de ou a qualquer uma de suas subsidiarias; XXI - aprovar qualquer investimento, em valor superior a R$ 2.000.000,00
(dois milhdes de reais), exceto os decorrentes de aplicagdo financeira constantes na Politica de Investimentos, ou
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em qualquer valor, se o investimento n&o tiver sido aprovado como parte do plano de negécios da Sociedade ou da
subsidiaria; XXII - aprovar, desde que em conformidade com a legislagéo aplicavel, operagdes ou contratos entre a
Sociedade e qualquer um de seus administradores ou Partes Relacionadas de seus administradores; XXIII - apro-
var a contratacdo de empréstimos ou outra forma de endividamento (inclusive operagao de leasing financeiro, ex-
cluindo-se, porém, crédito comercial) que resultem em um endividamento superior a R$ 2.000.000,00 (dois milhdes
de reais); XXIV - aprovar previamente a concessao de garantias, reais ou fidejussdrias, penhor mercantil, hipotecas,
fiangas, avais ou outros direitos reais de garantia de qualquer natureza relacionados a totalidade ou parte dos ativos
da Sociedade ou de suas subsididrias; XXV - aprovar a concessao de garantias para obrigagdes de terceiros;
XXVI - autorizar a celebragdo de qualquer contrato, obrigagdo ou compromisso de natureza ndo usual ou fora do
curso normal dos negécios da Sociedade; XXVII - designar até 3 (trés) Diretores que, além do Diretor Presidente,
terdo o poder de representar a Sociedade ativa e passivamente, em juizo ou fora dele, podendo constituir procura-
dores, em nome da Sociedade, para esse fim e também com poderes “ad judicia’, sempre em consonancia ao
paragrafo Unico do artigo 144, da Lei das Sociedades por Agdes; XXVIII - definir ou destituir os auditores indepen-
dentes da Sociedade e de suas subsididrias; e XXIX - deliberar sobre os casos extraordinarios ndo previstos por lei
ou por este Estatuto Social. § 1° - As matérias indicadas nos itens IlI, VIII, XII, XVI, XX, XXI, XXIV e XXVIII somen-
te serdo aplicadas para as subsidiarias que ndo possuem Conselho de Administragdo. § 2° - Para fins deste Esta-
tuto Social, (i) “Parte Relacionada” de um administrador significa: (a) Pessoa que seja conjuge, companheiro, pais
(incluindo padrasto/madrasta), irmaos (incluindo meio-irméao/irma) e/ou descendentes em linha reta por consangui-
nidade ou por adogdo do administrador; (b) Pessoa que, direta ou indiretamente, por meio de um ou mais interme-
diarios, seja Pessoa Controlada pelo administrador ou por Parte Relacionada; ou (c) Pessoa atuando na condigao
de agente fiduciario ou trustee de um trust do qual o administrador ou sua Parte Relacionada seja o instituidor; (i)
“Pessoa” significa qualquer individuo, companhia, partnership, sociedade limitada, associagao, joint venture, trust,
associagao informal, érgdo governamental ou regulatério ou qualquer de seus departamentos, ou qualquer outra
entidade; e (iii) “Controle”, em relagdo a uma Pessoa (“Pessoa Controlada”), significa cumulativamente o poder
(seja por meio de um acordo de acionistas ou por um acordo de voto, quérum qualificado nos termos do estatuto
ou contrato social ou qualquer outra restricao) detido por outra Pessoa (“Controlador”) (a) de eleger, direta ou indi-
retamente, a maioria dos membros do conselho de administragdo da Pessoa Controlada e (b) de dirigir ou causar
a diregao da administracéo e politicas da respectiva Pessoa Controlada, seja através da titularidade dos valores
mobiliarios com direito de voto, por Contrato ou de outra forma, seja individual ou em conjunto com as Afiliadas do
Controlador. Termos derivados de Controle, tal como “Controlada”, “Controlador” ou “sob Controle comum” tem
significado analogo a Controle. Artigo 11 - O Conselho de Administragao sera constituido por, no minimo, 3 (trés)
e, no maximo, 6 (seis) conselheiros (“Conselheiros”) e até 2 (dois) suplentes, eleitos e destituiveis por deliberagéo
da Assembleia Geral, na forma da lei, com mandato unificado de 1 (um) ano, permitida a reeleigao. Artigo 12 -
O Conselho de Administracao tera 1 (um) Presidente e podera ter 1 (um) Vice-Presidente indicados por deliberagéo
da Assembleia Geral que os eleger. § 1° - Ao Presidente do Conselho de Administragdo compete: (i) presidir as
reunides do Conselho de Administragao; e (ii) convocar e presidir as Assembleias Gerais. § 2° - Ao Vice-Presidente
do Conselho de Administragdo compete substituir o Presidente em suas auséncias e impedimentos temporarios,
independentemente de qualquer formalidade. §3° - O Presidente do Conselho de Administragao indicara seu subs-
tituto, nos casos de suas auséncias ou impedimentos temporarios e no caso de auséncia do Vice-Presidente.
§ 4° - Na ocorréncia de impedimento definitivo ou vacancia permanente de um ou mais membros do Conselho de
Administragdo, observado o disposto no § 5° abaixo, sera convocada Assembleia Geral para deliberar sobre a
eleicdo do respectivo substituto. O mandato do(s) membro(s) do Conselho de Administragéo eleito(s) nestas condi-
¢Oes terminara juntamente com o dos demais membros. § 5° - Ocorrendo o impedimento definitivo ou vacéancia do
Presidente do Conselho de Administragao, o Vice-Presidente ou, na hipdtese de sua auséncia, o outro membro do
Conselho de Administragdo indicado pelo Presidente na forma do §3° deste artigo 12, ird convocar e presidir a
Assembleia Geral para deliberar sobre a elei¢do e/ou indicagdo do Presidente do Conselho de Administracéo.
Artigo 13 - As reunides do Conselho de Administragao realizar-se-d4o0 mensalmente e, extraordinariamente, sempre
que necessario, mediante convocagao pelo seu Presidente, com antecedéncia de pelo menos 1 (um) dia. A notifi-
cagao para as reunides devera indicar a data, o horario e a ordem do dia da reunido. As reunides do Conselho de
Administragéo seréo realizadas na sede da Sociedade. Qualquer membro do Conselho de Administragéo pode re-
querer que o Presidente convoque uma reuniao extraordinaria. Caso o Presidente atrase o envio de tal convocagéo
em até 5 (cinco) dias, qualquer membro do Conselho de Administragdo podera convocar a reunido extraordinaria.
§ 1° - As reunides do Conselho de Administracdo somente serdo instaladas com a presenga da maioria dos seus
membros. § 2° - Os membros do Conselho de Administragdo poderdo participar de reunides do Conselho de Admi-
nistragao através de conferéncia telefénica, video-conferéncia ou qualquer outro meio de comunicagao que permita
sua identificagdo e comunicagao simultanea com todos os outros conselheiros. § 3° - Independentemente das for-
malidades de convocacao previstas neste artigo, considerar-se-a regular a reunido a que comparegam todos os
membros do Conselho de Administracdo, bem como sera considerada regular a reunido em que os conselheiros
presentes concordem com a justificativa de auséncia dos conselheiros ausentes. § 4° - As deliberacdes do Conse-
Iho de Administragcdo seréao tomadas pela maioria de votos dos presentes, cabendo ao Presidente ou ao seu subs-
tituto, além do préprio voto, o de qualidade, no caso de empate. § 5° - Ao término de uma reuniao, devera ser lavra-
da ata, a qual devera ser transcrita no Livro de Registro de Atas do Conselho de Administragdo da Sociedade e
assinada por todos os Conselheiros presentes a reunido. Deverado ser publicadas e arquivadas no registro publico
de empresas mercantis as atas de reunido do Conselho de Administragdo da Sociedade que contiverem delibera-
¢ao destinada a produzir efeitos perante terceiros. Secao Il - Diretoria - Artigo 14 - A Diretoria da Sociedade sera
composta por, no minimo, 2 (dois) e, no maximo, 13 (treze) membros (“Diretores”), residentes no Brasil, sendo 1
(um) Diretor Presidente e os demais Diretores Executivos, todos eleitos e destituiveis pelo Conselho de Administra-
¢ao, com mandato de 1 (um) ano, facultada a reeleicdo e cumulagéo de cargos. § 1° - Os diretores ndo poderédo
afastar-se do exercicio de suas fungdes por mais de 30 (trinta) dias corridos consecutivos sob pena de perda de
mandato, salvo no caso de licenga concedida pelo Conselho de Administragao. § 2° - Na hipdtese de impedimento
definitivo ou vacéancia permanente de cargo de Diretor em que o nimero minimo de Diretores previsto neste artigo
nao seja observado, o Conselho de Administracédo serd convocado para elei¢do de substituto(s). O mandato do(s)
Diretor(es) eleito(s) nestas condi¢bes terminara juntamente com o dos demais membros da Diretoria. Artigo 15 -
Compete a Diretoria a administracédo e gestdo dos negdcios sociais em geral e a pratica, para tanto, de todos os
atos necessarios de competéncia da Diretoria, de acordo com as atribuicdes que lhes forem fixadas pelo Conselho
de Administragéo. No exercicio de suas fungdes, os diretores poderdo realizar todas as operagdes e praticar todos
os atos de ordinaria administragdo necessarios a consecugao dos objetivos de seu cargo, observadas as disposi-
¢oes deste Estatuto Social quanto a forma de representagéo, a algada para a pratica de determinados atos, e a
orientagdo geral dos negécios estabelecida pelo Conselho de Administragao. Compete a Diretoria (observadas as
competéncias do Conselho de Administragdo previstas no artigo 10 deste Estatuto Social): | - elaborar o relatério
da administragéo para ser submetido ao Conselho de Administragao; Il - admitir, nomear, suspender e demitir fun-
cionarios e representantes da Sociedade, fixando seus vencimentos e condi¢des de remuneragao; lll - representar
a Sociedade perante quaisquer terceiros, inclusive nos processos ou agdes judiciais ou extra-judiciais, sempre na
forma dos paragrafos 1° a 4° deste artigo 15; IV - nomear, constituir advogados e procuradores, transigir, renunciar
direitos, hipotecar ou empenhar bens sociais, contrair obriga¢des e alienar bens, mdveis ou imdveis, assinando os
respectivos contratos e escrituras, constituir fundos de garantia e reservas, na forma estabelecida nas leis vigentes
e neste Estatuto Social, assim como os limites estabelecidos pelo Conselho de Administragao; V - cumprir e fazer
cumprir o presente Estatuto Social, as deliberagdes tomadas nas Assembleias Gerais e nas reunides do Conselho
de Administragao; VI - cumprir e fazer cumprir o regulamento interno da Sociedade; VII - fornecer as informagdes
requeridas pelo comité de auditoria, bem como participar das reunides, se houver convocagao; VIIl - efetuar a
aplicacéo de capitais e sua melhor forma de investimento ou remuneragao, de acordo com a politica aprovada pelo
Conselho de Administragao; e IX - ordenar o pagamento dos compromissos e despesas da Sociedade. § 1° - Com
excegao do previsto nos paragrafos abaixo, os atos da Diretoria que importem em obrigag6es e responsabilidades
para a Sociedade deveréo conter, pelo menos, as assinaturas de 2 (dois) Diretores, devendo sempre uma ser do
Diretor Presidente ou do Diretor designado pelo Conselho de Administragdo. § 2° - Na abertura, movimentagéo,
endossos de cheques ou encerramento de contas bancarias, a Sociedade sera representada por 2 (dois) Diretores
devendo sempre uma ser do Diretor Presidente ou do Diretor designado pelo Conselho de Administragéo, ou por 1
(um) Diretor com 1 (um) procurador ou por 2 (dois) procuradores. § 3° - Qualquer(is) dos Diretores ou procurador
regularmente constituido terd(ao) competéncia para a representagdo da Sociedade perante a Justiga Federal, Es-
tadual ou Municipal, com poderes para prestar depoimentos em juizo e em juizados especiais, além de todas e
quaisquer reparticoes publicas Federais, Estaduais ou Municipais, Autarquias, Ministério Publico, Delegacia Regio-
nal do Trabalho, Orgdos de Cidadania, Ministério da Justica e Delegacias de Policia. § 4° - Os mandatos indicados
neste artigo deverao ser outorgados sempre por 2 (dois) Diretores, devendo sempre uma assinatura ser do Diretor
Presidente ou do Diretor designado pelo Conselho de Administragéo, e fixardo os poderes e o prazo de vigéncia,
que nao podera ser superior a 1 (um) ano, exceto para procuracéo judicial, que podera ser outorgada por prazo
indeterminado. Os procuradores agirao nos limites de seus mandatos. Artigo 16 - O Diretor Presidente tera as se-
guintes atribuigdes, além de outras que venham a ser decididas pelo Conselho de Administragéo: (i) implementar o
presente Estatuto Social, as deliberagdes tomadas em Assembleias Gerais, reunides do Conselho de Administra-
¢ao e reunides da Diretoria; (ii) supervisionar e coordenar as atividades dos outros Diretores; (iii) representar a
Sociedade ativa e passivamente, em juizo ou fora dele, podendo constituir procuradores, em nome da Sociedade,
para esse fim e também com poderes “ad judicia”, sempre em consonancia ao paragrafo Unico do artigo 144 da Lei
das Sociedades por Acdes; e (iv) convocar Assembleias Gerais Extraordinarias no caso de vacancia ou impedimen-
to definitivo de todos os membros do Conselho de Administragéo. Titulo IV - Conselho Fiscal - Artigo 17 - A So-
ciedade podera ter um Conselho Fiscal, composto de 3 (trés) membros efetivos e 3 (trés) suplentes, que somente
serd instalado por deliberagdo da Assembleia Geral, nos casos previstos no § 2° do artigo 161 da Lei das Socieda-
des por Acdes. § 1° - Caso venha a ser instalado por deliberacdo da Assembleia Geral, o Conselho Fiscal tera seu
funcionamento terminado na primeira Assembleia Geral Ordinaria seguinte, exceto se de outra forma determinado
em Assembleia Geral Extraordinaria. § 2° - A posse dos membros do Conselho Fiscal esta condicionada a prévia
homologacgéo pela SUSEP. § 3° - Os membros do Conselho Fiscal serao investidos em seus cargos mediante assi-
natura de termo de posse lavrado no livro de Atas e Pareceres do Conselho Fiscal. § 4° - Os membros do Conselho
Fiscal serao substituidos, em suas faltas e impedimentos, pelo respectivo suplente. Artigo 18 - O Conselho Fiscal
reunir-se-a& sempre que necessario, mediante convocacao de qualquer de seus membros, lavrando-se em ata as
suas deliberagdes no respectivo livro de Atas e Pareceres do Conselho Fiscal e assinadas pelos Conselheiros
presentes. Independentemente de quaisquer formalidades, ser& considerada regularmente convocada a reunido a
qual comparecer a totalidade dos membros do Conselho Fiscal. Artigo 19 - A remuneragdo dos membros do Con-
selho Fiscal é fixada pela Assembleia Geral que os eleger, observado o disposto no paragrafo 3° do artigo 162 da
Lei das Sociedades por Acdes. Titulo V - Comité de Nomeacgao e Remuneracao - Artigo 20 - A Sociedade tera
um Comité de Nomeacgao e Remuneracao que assessorara o Conselho de Administragéo e serd composto por, no
minimo, 3 (trés) e, no maximo, 5 (cinco) membros, eleitos e destituiveis pelo Conselho de Administragcdo, com
mandato de 1 (um) ano, permitida a reeleicao. A remuneragéo dos membros do Comité sera definida pelo Conselho
de Administragdo quando de sua elei¢ao. Paragrafo Unico - O Comité de Nomeagao e Remuneragéo terd como
atribuicéo assessorar o Conselho de Administragdo na indicagéo de Diretores e na condugao da politica de remu-
neragao dos Diretores. Titulo VI - Comité de Auditoria - Artigo 21 - O Conselho de Administragdo devera ser as-
sessorado por um Comité de Auditoria, sendo que seus membros serédo eleitos e destituidos pelo Conselho de
Administragdo. § 1° - As decisdes das reunides do Comité de Auditoria serdo tomadas por maioria dos seus mem-
bros. § 2° - A remuneragdo dos membros do Comité de Auditoria sera estabelecida na reunido do Conselho de
Administragdo que os eleger. Artigo 22 - O Comité de Auditoria devera atender ao disposto na regulamentacéo
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vigente e sera composto por, no minimo, 3 (trés) membros eleitos para mandatos de 1 (um) ano, permitida a reelei-
¢ao até o limite de 5 (cinco) anos. Pelo menos um dos integrantes do Comité de Auditoria deve possuir comprovado
conhecimento nas areas de contabilidade e auditoria que o qualifiquem para a fungdo. Artigo 23 - O Comité de
Auditoria reportara ao Conselho de Administracédo e sera responsavel por aconselhar o Conselho de Administracéo
na realizagdo de seus deveres relativos ao monitoramento das praticas contabeis adotadas na elaboragéo das
demonstragbes financeiras da Sociedade e por verificar a efetividade da atuagéo dos auditores independentes.
Paragrafo Unico - Todos os integrantes do Comité de Auditoria deverdo atender aos requisitos de independéncia
previstos na legislagao pertinente, sem prejuizo das exoneragdes porventura admitidas. Artigo 24 - O Comité de
Auditoria elaborara o seu regimento interno, submetendo-o a aprovagéo do Conselho de Administracéo. Paragrafo
Unico - O regimento interno podera ampliar as competéncias do Comité de Auditoria, cabendo-lhe ainda dispor
sobre a realizagdo de reunides periédicas, a forma de registro de suas manifestagdes e deliberacdes, além de ou-
tros assuntos considerados pertinentes ao bom andamento dos trabalhos. Artigo 25 - A Sociedade podera extinguir
seu Comité de Auditoria, ou simplesmente destituir seus membros, na hipétese de criagdo de Comité de Auditoria
Unico constituido na instituigdo lider de seu conglomerado financeiro, conforme disposto na regulamentagéo vigen-
te. Titulo VII - Assembleias Gerais - Artigo 26 - A Assembleia Geral reunir-se-a, ordinariamente, dentro dos
3 (trés) meses seguintes ao término de cada exercicio social e, extraordinariamente, sempre que os interesses
sociais o exigirem, observadas em sua convocagao, instalacdo e deliberagéo, as prescrigdes legais pertinentes e
as disposig¢oes do presente Estatuto Social. A convocagéo, instalagao e deliberagcdes nas Assembleias Gerais de-
verdo observar as disposicdes legais aplicaveis e o presente Estatuto Social. § 1° - As Assembleias Gerais serdo
convocadas e presididas pelo Presidente do Conselho de Administragao ou, na sua auséncia, na forma prevista no
presente Estatuto, cabendo ao Presidente da Assembleia Geral designar, dentre os presentes, um secretario para
os trabalhos da reuni&o. § 2° - A Assembleia Geral devera ser convocada por meio de edital publicado nos termos
da Lei das Sociedades por Agdes, com pelo menos 8 (oito) dias de antecedéncia. § 3° - A exce¢do do disposto no
artigo 133 da Lei das Sociedades por Acdes, todos os documentos a serem analisados ou discutidos em Assem-
bleia Geral serdo disponibilizados aos acionistas na sede social da Sociedade, a partir da data da publicagao do
primeiro edital de convocacao referido no paragrafo anterior. § 4° - As atas das Assembleias deverao ser lavradas
na forma de sumario dos fatos ocorridos, inclusive dissidéncias e protestos, contendo a transcri¢gao das delibera-
¢Oes tomadas, observado o disposto no paragrafo 1° do artigo 130 da Lei das Sociedades por Agdes. Artigo 27 -
O quorum para instalagao da Assembleia Geral sera de acionistas representando mais do que 2/3 (dois tergos) do
capital votante da Sociedade. Toda e qualquer deliberagdo da Assembleia Geral sera tomada por acionistas que
representem, no minimo, 2/3 (dois tergos) das agdes ordinarias da Sociedade. Artigo 28 - Compete a Assembleia

Geral, além das atribuicdes previstas na Lei das Sociedades por Agdes e neste Estatuto Social, deliberar sobre a
remuneragao anual e global dos administradores. Titulo VIl - Exercicio Social, Lucros, Dividendos e Fundos -
Artigo 29 - O exercicio social tera inicio em 1° de janeiro e término em 31 de dezembro de cada ano, ocasidao em
que serao levantados o balanco patrimonial e demais demonstrag¢des financeiras do exercicio. Artigo 30 - Do resul-
tado do exercicio que anualmente se apurar, apds a deducdo dos eventuais prejuizos acumulados e da proviséo
para o imposto sobre a renda, sera deduzida a participagdo da Diretoria e do Conselho de Administragdo, nos ca-
sos em que a lei o permita e de acordo com a politica aprovada pelo Conselho de Administragéo, desde que a
participagdo néo ultrapasse a remuneracéo anual dos Administradores (Conselheiros e Diretores) e nem 10% (dez
por cento) dos lucros, prevalecendo o limite que for menor. O lucro liquido restante sera distribuido da seguinte
forma: I - 5% (cinco por cento) para constituicdo de Reserva Legal, até atingir 20% (vinte por cento) do capital social;
Il - 25% (vinte e cinco por cento) do lucro liquido, no minimo, deduzidos os valores destinados a Reserva Legal, aos
acionistas, como dividendo obrigatério, na proporgédo de sua participagéo no capital social, ajustado nos termos do
caput do artigo 202, da Lei das Sociedades por Agdes; Il - o restante podera ser alocado para Reserva Especial
(Estatutéaria), destinada a amortizagdo de eventuais prejuizos em exercicios futuros, aumento do capital social ou
distribuicdo aos acionistas, por deliberagao da Assembleia Geral ou do Conselho de Administracéo, observadas as
prescri¢bes legais, cujo saldo, somado aos saldos das demais reservas de lucros, excetuadas a reserva de lucros
a realizar e a reserva para contingéncias, ndo podera ultrapassar 100% (cem por cento) do capital social da Socie-
dade. § 1° - Os dividendos nao reclamados no prazo de 3 (trés) anos contados da data em que tenham sido postos
a disposicdo do acionista prescreverdo em favor da Sociedade e serdo levados a conta da Reserva Especial.
§ 2° - Mediante proposta da Diretoria e aprovagao do Conselho de Administragdo, poderao ser pagos ou creditados
aos acionistas juros sobre capital préprio, nos termos da legislacdo especifica, os quais poderdo ser imputados,
liquidos do imposto de renda na fonte, aos dividendos intermediarios ou ao dividendo anual. § 3° - A Sociedade, por
deliberagdo do Conselho de Administragao, podera levantar balancos semestrais, trimestrais ou mensais, bem
como declarar dividendos a conta de lucros apurados nesses balangos. Podera, ainda, por deliberagao do Conselho
de Administragao, declarar dividendos intermedidrios na forma da lei. Titulo IX - Dissolu¢ao e Liquidagao - Artigo
31 - A Sociedade sera dissolvida ou entrara em liquidagdo nos casos previstos em lei. Titulo X - Disposi¢coes
Gerais - Artigo 32 - Os casos omissos neste Estatuto Social serao regidos pelos acionistas em Assembleia Geral.
Artigo 33 - As publicacdes da Sociedade requeridas pela Lei das Sociedades por Agdes deverdo ser realizadas nos
termos exigidos pela referida Lei. Cépias de todo e qualquer documento a ser publicado pela Sociedade seréo

colocados a disposicdo dos acionistas na sede.

REC Ci

pasa S.A.
CNPJ/MF n® 12.855.419/0001-04
Relatorio da Diretoria

Em cumprimento as disposi¢des legais e estatutarias, submetemos a apreciagdo de V.Sas. as Demonstragdes Financeiras condensadas da Sociedade, referentes aos exercicios findos em 31/12/2015 e de 2014. A Diretoria

Balancos patrimoniais em 31 de dezembro de 2015 e 2014 - (Em milhares de reais) Demonstracdes dos resultados abrangentes Exercicios
Controladora Consolidado Controladora Consolidado | findos em 31 de dezembro de 2015 e 2014 - (Em milhares de reais)
Ativo 2015 2014 2015 2014 | Passivo e patrimonio liquido 2015 2014 2015 2014 Controladora _ Consolidado
Circulante 1.622 11.448 360.938 _636.616 | Circulante 23.829 88.539 328.026 _ 393.405 2015 2014 _ 2015 _ 2014
Caixa e equivalentes de caixa Empréstimos e financiamentos Lucro (prejuizo) liquido do exercicio (3.829) (4.352) 5.214 12.934
(Nota 7) 1.092 17 39.242 57.116 | (Nota 15) 23.813 62.806 194.837 234.627 | Outros resultados abrangentes
Titulos e valores mobiliarios Fornecedores 12 20  13.693 28.371 - - - -
(Nota 8) - 11.428 32.438 164.556 | Contas a pagar - - 4.568 8.886 | Total do resultado abrangente do
Contas a receber (Nota 9) - - 184.160 182.928 | Obrigacdes por aquisi¢do exercicio, liquido dos efeitos tributarios (3.829) (4.352) _5.214 12.934
Outros créditos a receber de iméveis (Nota 16) - - 4.735 1.378 | Atribuivel a
(Nota 10) - - 9.277  15.242 | Obrigagdes trabalhistas e tributarias 4 1 7.061 9.268 | Acionistas controladores - - (3.829) (4.352)
Lotes destinados a venda Tributos correntes com Participagao dos néo controladores - - 9.043 17.286
(Nota 11) - - 76.097 199.308 | recolhimento diferido (Nota 17) - - 8.391 6.337 - - _5.214 12.934
Impostos a recuperar - - 6.222 1.690 | Adiantamentos de clientes (Nota 18) - - 238.777 26.273 Demonstracoes dos fluxos de caixa Exercicios
Consorcios (Nota 12) - - 4.003 4.058 | Empréstimos de mutuo (Nota 15) - 25.378 - 25.378 findos em 31de dezembro de 2015 e 2014 - (Em milhares de reais)
Parceiros em empreendimentos Parceiros em empreendimentos Controladora Consolidado
(Nota 13) - - 1.890 1.820 | (Nota 13) - - 56.548  49.655 | Das atividades operacionais 2015 2014 2015 2014
Demais ativos 530 3 7.609 9.898 | Provisdes (Nota 19) - - - 3.200 | Resultado antes da provisao para
Nao circulante 269.964 260.909 987.946 _577.746 | Dividendos a pagar - 334 7.548 -| oIR e contribuigdo social (3.829) (4.352) 22.775 _26.069
Titulos e valores mobiliarios Outras contas a pagar - - 6.868 32 | Ajustes para conciliar o resultado
(Nota 8) - - 43.686  15.978 | Nao circulante - - _584.673 _530.400 | 3s disponibilidades aplicadas
Dividendos a receber (Nota 14) 7721 7.721 - - | Empréstimos e financiamentos nas atividades operacionais
Contas a receber (Nota 9) - - 570.986 416.542 | (Nota 15) - - 200.605 264.589 | Equivaléncia patrimonial (2.389) (13.601)  (4.711) (9.901)
Créditos a receber (Nota 10) - - 20.053 15.187 | Parceiros em empreendimentos Amortizagéo de mais valia de ativos 802 12.627 1.156 14.431
Lotes destinados a venda (Nota 13) - - 248.259 167.234 Depreciacdes e amortizagdes - - 5.029 4523
(Nota 11) - - 298.813  74.175 | Obrigagdes por aquisi¢do de Provisdo para crédito de
Parceiros em empreendimentos iméveis (Nota 16) - - 28.804 31.482 | liquidag&o duvidosa R R 1.609 R
(Nota 13) - - 10.603 8.191 | Tributos correntes com Variagbes monetérias e encargos
Sociedades controladas recolhimento diferido (Nota 17) - - 38.598 26.691 | financeiros sobre empréstimos e
(Nota 14.3) - - 57 41 | Adiantamento de clientes (Nota 18) - - 5.872 15.992 | financiamentos nao realizados 1.355 802 64.063 41.352
Demais ativos - - 2.310 2.058 | Provisdes (Nota 19) - - 14.413 9.604 | Outros resultados em participagdo
Investimentos (Nota 14.1) 262.243 253.188  34.400 35.984 | Dividendos a pagar - - 47.683 14.750 | de controladas 3.909 - 3.909 -
Imobilizado - - 4.707 7.496 | Outras contas a pagar - B 439 58 | Ajuste a valor presente - - 12.559 1.489
Intangivel - - 2.322 2.094 | Total das exigibilidades 23.829 88.539 913.699 _ 923.805 | Tributos correntes com recolhimento - - - -
Patrimonio liquido 247.757 183.818 436.185 _ 290.557 | Diferido (PIS e COFINS) - - 6.138 1.856
Capital social (Nota 20.1) 259.293 150.977 259.293 150.977 Variagdes nos ativos e passivos
Ajustes de avaliagao patrimonial Contas a receber e créditos a receber - - (167.136)(211.996)
(Nota 14) (8.044) - (8.044) - | Iméveis destinados & venda - - (102.229)(123.239)
Prejuizos acumulados (3.492) 996 _ (3.492) 996 | Consorcios - - 55  (1.542)
247.757 151.973 _247.757 _151.973 | Parceiros em empreendimentos - - 85436 65.463
Participagéo de acionistas Partes relacionadas - - 6513 -
nao controladores - - 188.428 106.739 | Impostos a recuperar (17) - (4.532) R
Adiantamento para futuro Dividendos - - - (2.979)
aumento de capital - 31.845 - _ 31.845 | Demais ativos (510) - 2028 14.812
Total do passivo e Fornecedores (8) 17 (14.678) 11.486
Total do ativo 271.586 272.357 1.348.884 1.214.362 | patriménio liquido 271.586 272.357 1.348.884 1.214.362 | Contas a pagar . - (4318) 4714
Demonstragdes dos resultados Exercicios findos em 31 de dezembro de 2015 e 2014 - (Em milhares de reais) Obrigagdes trabalhistas e tributarias 3 1 (2.207) (440)
Controladora Consolidado Controladora _ Consolidado | Contas a pagar por aquisicdo de iméveis - - 680 22.135
2015 2014 2015 2014 2015 2014 2015 2014 Adlan'gamentq de clientes - - (12.616) 27.490
Receita liquida, dos lotes vendidos Despesas financeiras (Nota 25(b)) ~ (1.723) (6.802) (60.409) (54.312) | Demais passivos - - 566 58
(Nota 21) - - 333530 338.261 Receitas financeiras (Nota 25(a)) 102 1.568 51.002 32.786 |C2Xaaplicado nas atividades
Custo dos lotes vendidos (Nota 22(a)) - - (205.824) (204.344) Regyltado financeiro, liquido (1.621) (5.234) (9.407) (21.526) | OPeracionais o (684) (4.506) (99.911)(114.219)
Lucro bruto - - 127.706 133.917 e P - - - - Imposto de renda e contribuigéo
Receitas (despesas) Lucro (prejuizo) antes do imposto social pagos - - (9.738) (7.586)
Comerciais (Nota 22(b)) . - (10593) (11.310) Ide renda e da contnbwgao'sgmal (3.829) (4.352) 22.775 26.069 Cai_x; liquido aplicado nas
Gerais e administrativas (Nota 22(b))  (83)  (91) (88.119) (75.244) 'mposto de renda e contribuigao atividades operacionais (684) (4.506) (109.649)(121.805)
Equivaléncia patrimonial (Nota 14.2) 2.389 13.601  4.711  9.901 social (Nota 26(b)) » - - (17.561) (13.135) | Fluxo de caixa das atividades
Amortizacdo de mais valia de ativos ~ (802) (12.626) (1.156) (14.431) Lucro (prejuizo) liquido do exercicio ~ (3.829) (4.352) 5.214 12.934 dQ investimento )
Qutras receitas operacionais! Atribuivel a Apllcagao e resggtes em titulos
liquidas (Nota 24) (3.712) (2)  (367) 4.763 Acionistas controladores - - (3.829) (4.352) | e valores mobiliarios 11.428 (5.925) 104.410 (69.688)
Lucro (prejuizo) operacional antes Participagdo dos n&o controladores - - 9.043 17.286 |Adigdes em investimentos (22.775) (52.168)  5.939  3.460
do resultado financeiro (2.208) 882 32.182 47.595 - - 5214 12.934 |Dividendos recebidos 3.354 - - -
Demonstragdes das mutacoes do patriménio Il'quido Exercicios findos em 31 de dezembro de 2015 e 2014 - (Em milhares de reais) g?f;"ﬁgﬁ%g ;npfﬁgféz,er!as (2.468) (7839
Atribuivel aos acionistas da controlador_a Adianta- Part|c~:|- atividades de investimento (7.993) (58.093) 107.881 (74.061)
Reserva de lucros Lucros/ Ajustes mento pacao Fluxo de caixa das atividades
Retencéo prejuizos de para futuro dosndo  Totaldo | g financiamento
Capital de acumu-  avaliagéo aumento contro- patriménio | pividendos pagos (993) - (9.639) -
social Legal lucros  Total lados patrimonial Total decapital ladores liquido | Reducao de capital (2.360) - (2.360) -
Em 31 de dezembro de 2013 150.977 337 5.011 5.348 - - 156.325 31.315 91.620 279.260 |ncorporagéo reserva - - (38.097) -
Adiantamentos para Amortizagio de empréstimos
futuro aumento de capital - - - - - - - 530 - 530 | - principal (66.473) (25.000) (276.715)(117.273)
Prejuizo (lucro liquido) do exercicio - - - - (4.352) - (4.352) - 17.286 12.934 | Amortizagdo de empréstimos
Absorgéo do prejuizo - - (4.352) (4.352) 4.352 - - - - - | -juros pagos - - (51.697) (66.051)
Variagao de participagao Ingressos de empréstimos 26.125 61.691 160.575 359.760
de n&o controladores - - - - - - - - (2.167) (2.167) | Ingressos (pagamentos) de
Em 31 de dezembro de 2014 150.977 337 659 996 - - 151.973 31.845 106.739  290.557 | empréstimos de mituo (25.378) 25.378 (25.378) 25.378
Adiantamentos para futuro Aumento de capital 78.831 - 227205  4.377
aumento de capital 31.845 - - - - - 31.845 (31.845) - - | Adiantamento para futuro
Aumento de capital (Nota 20.1)  78.831 - - - - - 78.831 - 68154  151.477 Ciﬂﬁ?éﬁlgi ;nggc') polas - 580 - 5%
Reducéo de capital (Nota 20.1) (2.360) - - - - - (2.360) - - (3.019) . . /
Dividendos pagos R R (659)  (659) B _ (659) R R (659) Aﬂms;gife%iggg?g?:aﬁ:?e 9.752 62.599 (16.106) 201.864
k%zg(ggeéuéziylc};fo do exercicio (337') (337') (3'223) (3'82?) 9'0431 5'21‘{ equivalentes de caixa 1.075 - _(17.874) _27.669
. ¢ prejul: Caixa e equivalentes de caixa
Alustes de avaliagao No inicio do exercicio 17 17 57116 29.447
patrimonial (Nota 14.1 c) - - - - - (8.044) _ (8.044) - - (8.044) | N final do exercicio 1.092 17 39.242 57.116
Em 31 de dezembro de 2015 259.293 - - - (3.492) (8.044) 247.757 - 188.428 436.185 | Aumento (redugao) de caixa e
Jorge Carlos Nufez - Diretor Bianca Carnicer Micheloni - Contadora - CRC 1SP 253.163/0-7 equivalentes de caixa 1.075 - (17.874) 27.669

As Demonstragdes Financeiras completas, as Notas Explicativas e o Relatério dos Auditores Independentes estéo a disposi¢do dos Acionistas na sede da Companhia.

~

’@ Bandeirante Energia S.A.
CNPJ/MF n° 02.302.100/0001-06
NIRE n° 35.300.153.235
COMUNICADO
EDP Bandeirante torna publico que recebeu da Companhia Ambiental
do Estado de Séao Paulo - CETESB a Licenga Ambiental de Operagéao
n° 2327 de 30/05/2016 para a Linha de Transmissdo Aérea denominada
LTA ltapeti - Sdo José dos Campos 88/138 kV (Trecho Reconstrugao),
em Sao José dos Campos, Jacarei e Guararema, com validade de
\10 anos, a contar da data de sua emisséao. Y,

II
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MINASCUCAR S/A
CNPJ 16.973.000/0001-08 — NIRE 35.300.189.116

Edital de Convocacao Para Assembléia Geral Ordinaria
Pelo presente edital, ficam os senhores acionistas da Minasgucar S.A,
convocados para a assembleia geral ordinaria que se realizard no dia
15/06/2016, as 9h00, na sede social, localizada na Avenida Nove de
Julho, n® 3.229, conjunto 1.106, CEP 01.407-000, para deliberar para a
seguinte Ordem do Dia: 1) Eleger e empossar a Diretoria; 2) Ratificar os
atos de gestdo praticados pela gestdo atual. Sdo Paulo, 6 de junho de
2016. Delta Comércio e Distribuigdo Ltda - Acionista Controlador

ABANDONO DE EMPREGO: CRISTINA MASON BARBARA,
empregadora pessoa fisica, inscrita no CPF: 113.030.638-08, informa
que devido a comunicados ja expedidos em 20/05/16, 27/05/16 e
03/06/16 a Sra Irene Correia da Silva— CTPS: 067719 /00025 /BA , e
nao tendo V. Sra. comparecido no prazo estipulado, vimos, por meio
deste, comunicar que, nos termos do artigo 482, alinea i, da CLT, fica
configurada a rescisdo de seu contrato de trabalho por justa causa pelo
motivo de abandono de emprego. V. Sra. dever4d comparecer a
empresa, munido de sua CTPS, para procedimentos rescisorios, bem
como quitagao de verbas rescisorias.
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Sompo Seguros S.A.
CNPJ/MF n° 61.383.493/0001-80 - NIRE 35.300.051.521
Ata da Reuniao do Conselho de Administracao
Realizada em 18 de Marco de 2016

Dia, Hora e Local: Aos 18 de marco de 2016, as 11h00, na sede social da
Sompo Seguros S.A. (em aprovagdo), anteriormente denominada Yasuda
Maritima Seguros S.A. (“Companhia”), na Rua Cubatéo, n° 320, CEP
04013-001, na Cidade de S&o Paulo, Estado de Sdo Paulo. Presencas:
Dispensada a convocacao, nos termos do artigo 13, § 3° do Estatuto Social
da Companhia, tendo os conselheiros presentes concordado com a justifi-
cativa do conselheiro ausente. Compareceram os conselheiros da Compa-
nhia Sr. Hiroaki Kawabe, Sr. Junichi Tanaka por video conferéncia (de acor-
do com o artigo 13, § 2° do Estatuto Social da Companhia), Sr. Atsushi
Yasuda, Sr. Francisco Caiuby Vidigal Filho, Sr. Arlindo da Conceigao
Simdes Filho e Sr. Akio Ukon. Mesa: Presidente: Sr. Hiroaki Kawabe;
Secretario: Sr. Francisco Caiuby Vidigal Filho. Ordem do Dia: Examinar,
discutir e deliberar sobre: (1) Eleicdo dos diretores da Companhia com
fixacdo de mandato; e (2) Designacédo dos diretores que serao responsa-
veis por fungdes especificas junto & Superintendéncia de Seguros Priva-
dos - SUSEP. Deliberagoes: Dando inicio aos trabalhos o Sr. Presidente
submeteu a apreciacéo dos conselheiros as matérias constantes da ordem
do dia. Os conselheiros examinaram, discutiram, deliberaram e aprovaram,
por unanimidade de votos e sem quaisquer restricdes: (1) Reeleger os
seguintes diretores da Companhia, para um mandato de 1 (um) ano, o qual
se estendera até a Assembleia Geral Ordinéria a ser realizada no exercicio
social de 2017: (a) Sr. Francisco Caiuby Vidigal Filho, brasileiro, divorcia-
do, segurador, portador do RG n° 17.901.901-6 (SSP/SP), inscrito no CPF/
MF sob o n° 135.320.698-06, com enderego comercial na Rua Cubatéo,
320, Paraiso, CEP 04013-001, na Cidade de Sao Paulo, Estado de Sao
Paulo, para o cargo de Diretor Presidente da Companbhia; (b) Sr. Atsushi
Yasuda, japonés, casado, segurador, portador do RNE n° W198556-3
(CGPI/DIREX/DPF), inscrito no CPF/MF sob n° 103.361.348-78, com en-
derego comercial na Rua Cubatéo, n° 320, Paraiso, CEP 04013-001, na
Cidade de Sao Paulo, Estado de S&o Paulo, para o cargo de Diretor Exe-
cutivo; (¢) Sr. Sven Robert Will, brasileiro, casado, segurador, portador do
RG n° 08.842.685-3 (IFP/RJ), inscrito no CPF/MF sob o n° 006.544.517-10,
com endereco comercial na Rua Cubatéo, n° 320, Paraiso, CEP 04013-001,
na Cidade de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo, para o cargo de
Diretor Executivo; (d) Sr. Farid Eid Filho, brasileiro, casado, segurador,
portador do RG n° 8.280.810-7 (SSP/SP), inscrito no CPF/MF sob o
n°® 069.118.958-71, com enderego comercial na Rua Cubatéo, 320, Parai-
so, CEP 04013-001, na Cidade de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo, para
o cargo de Diretor Executivo; (e) Sr. Adailton Oliveira Dias, brasileiro,
casado, segurador, portador do RG n° 18.640.501-7 (SSP/SP), inscrito no
CPF/MF sob o n° 117.873.618-02, com enderego comercial na Rua
Cubatdo, 320, Paraiso, CEP 04013-001, na Cidade de Sao Paulo,
Estado de Sao Paulo, para o cargo de Diretor Executivo e (f) Sr. Fernando
Antonio Grossi Cavalcante, brasileiro, casado, segurador, portador do
RG n° 2.007.053.507-2 (SSPDS/CE), inscrito no CPF/MF sob
n° 107.326.403-34, com endereco comercial na Rua Cubatdo, n° 320,
Paraiso, CEP 04013-001, na Cidade de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo,
para o cargo de Diretor Executivo. Os diretores ora eleitos declaram que
nao estao incursos em nenhum crime previsto em lei que os impegam de
exercer atividades mercantis, em especial aquelas mencionadas no artigo
147 da Lei n°® 6.404 de 15 de dezembro de 1976, bem como atendem as
condi¢des previstas na Resolugdo CNSP n° 330/2015. (2) Designar os di-
retores que serdo responsaveis por fungdes especificas junto a SUSEP,
conforme a seguir: a) Diretor responsavel pelas relagdes com a SUSEP,
nos termos da Circular SUSEP n° 234/03: Sr. Francisco Caiuby Vidigal
Filho. b) Diretor responsavel técnico, nos termos da Circular SUSEP
n°® 234/03: Sr. Farid Eid Filho. c) Diretor responsavel administrativo-finan-
ceiro, nos termos da Circular SUSEP n° 234/03: Sr. Sven Robert Will.
d) Diretor responsavel pelo cumprimento do disposto na Lei n° 9.613/98,
nos termos das Circulares SUSEP n° 234/03 e n° 445/12, e pelos controles
internos especificos para a prevengdo e combate dos crimes de
“lavagem” ou ocultagéo de bens, direitos e valores, bem como a prevengao
e coagao do financiamento ao terrorismo e a lavagem de dinheiro:
Sr. Atsushi Yasuda. e) Diretor responsavel pelos controles internos da
Companhia, nos termos da Circular n° 249/04: Sr. Atsushi Yasuda.
f) Diretor responsdvel pelos controles internos especificos para a preven-
¢ao contra fraudes, nos termos da Circular SUSEP n° 344/07: Sr. Atsushi
Yasuda. g) Diretor responsavel técnico, nos termos da Resolugdo CNSP
n° 321/15: Sr. Farid Eid Filho. h) Diretor responsével pelo acompanha-
mento, supervisédo e cumprimento das normas e procedimentos de conta-
bilidade previstos na regulamentacdo em vigor, nos termos da Resolugao
CNSP n° 321/15: Sr. Sven Robert Will. i) Diretor responsavel pelo registro
das apdlices e endossos emitidos e dos cosseguros aceitos, nos termos
da Resolugdo CNSP n° 143/05: Sr. Farid Eid Filho. j) Diretor responsavel
pela contratagéo e supervisao de representantes, nos termos da Resolu-
¢do CNSP n° 297/13: Sr. Farid Eid Filho. Encerramento: Nada mais
havendo a tratar, foram suspensos os trabalhos para a lavratura desta ata.
Reabertos os trabalhos, a presente ata foi lida e aprovada, tendo sido
assinada por todos os presentes. Sdo Paulo, 18 de margo de 2016.
Assinaturas: Presidente da Mesa: Hiroaki Kawabe, Presidente do
Conselho de Administragdo; Secretario da Mesa: Francisco Caiuby
Vidigal Filho, Membro do Conselho de Administragdo; Junichi Tanaka,
Membro do Conselho de Administracéo; Atsushi Yasuda, Membro do Con-
selho de Administragdo; Arlindo da Conceigdo Simdes Filho, Membro do
Conselho de Administragéo e Akio Ukon, Membro Suplente do Conselho
de Administragdo. Declaragao: Declaramos para os devidos fins que a
presente é copia fiel da ata original lavrada no livro préprio e que sdo
auténticas, no mesmo livro, as assinaturas nele apostas. Sao Paulo, 10 de
junho de 2016. Francisco Caiuby Vidigal Filho - Diretor Presidente;
Sven Robert Will - Diretor Executivo. JUCESP n° 291.918/16-5, em
27/06/2016. Flavia R. Britto Gongalves - Secretaria Geral.

AGROPECUARIA 5R S.A.

CNPJ/MF N° 02.450.970/0001-14 — NIRE N 35.300.154.088

ASSEMBLEIA GERAL- EDITAL DE CONVOCAGAO
O Liquidante da Agropecuaria 5 R S.A., CNPJ 02.450.970/0001-14,
NIRE N¢ 35.300.154.088, Ricardo Franco, convoca os acionistas da
empresa, Roberto Martins Franco,Sénia Raquel Godoy Franco, Roberto
Martins Franco Junior, Renato Franco, Regina Franco Agnesini, Ricardo
Franco e Ronaldo Franco, para a Assembleia Geral a realizar-se na
sede da empresa, na Fazenda Lageado, Sales Oliveira, SP, no préximo
dia dia 21 (vinte e um) de julho de 2016, quinta-feira, dia util, a partir das
9h00 (nove horas), para tratar, se observada a presenga minima de
acionistas que representem no minimo 2/3 (dois tercos) das agdes
representativas do capital social, da seguinte ordem do dia: 1.
Prestagdo de contas dos atos e operagdes praticados desde a Ultima
assembleia geral; 2. Relatério e balango do estado da liquidagao; 2.
Fixagdo do periodo para as prestagdes de contas; 3. Informar o
arquivamento e publicidade da ata da assembleia-geral anterior; 4.
Andlise do Ultimo balango patrimonial da empresa, publicado no Diario
Oficial de 9 de junho de 2016; 5. Analise dos balancos e publicagbes
referentes aos anos anteriores; 6. Apresentagdo de parecer do
Conselho Fiscal; 7. Tratar das atividades e dos livros da companhia; 8.
Desisténcia do deliberado a propésito da retirada do acionista Ronaldo
Franco, objeto da“Quinta ordem do dia” relatada na ata da AGE
anterior; 9. Proposta de rediviséo das terras paulistas que integralizam o
capital social da empresa; 10. Fixagdo da remuneragéo do liquidante e
dos membros do Conselho Fiscal; 11. Outros assuntos correlacionados,
de interesse da empresa. Sales Oliveira, 23 de junho de 2016. Ricardo
Franco - Liquidante

South American Lighting

Participacoes S.A.
CNPJ/MF n®° 17.825.244/0001-06 - NIRE 35.300.451.023
Edital de Convocacao - Assembleia Geral Extraordinaria

Ficam convocados os acionistas da Companhia a comparecer a AGE
da Companhia a realizar-se, em 12 convocagdo, no dia 07/07/2016,
as 15h, na Rua Jerénimo da Veiga, 384, 10° andar, em S&o Paulo/
SP, a fim de deliberar sobre a reformulagdo do Conselho de Admi-
nistracdo da Companhia. SP, 29/06/2016. Mario Spinola e Castro -
Presidente do Conselho de Administragéo.

Nova Pontocom Comércio

Eletrénico S.A.
CNPJ/MF n® 09.358.108/0001-25 — NIRE 35.300.386.540
Ata da Assembleia Geral Extraordinaria
realizada no dia 22 de dezembro de 2015

1. Data, Hora e Local: 22 de dezembro de 2015, as 9:00 horas, na sede
social da Nova Pontocom Comércio Eletrénico S.A. (“Companhia”),
na Rua Gomes de Carvalho, n® 1.609, Vila Olimpia, CEP 04547-006,
na Cidade de S&o Paulo, Estado de Sdo Paulo. 2. Convocacédo e
Presenca: Dispensada a convocacgéo, tendo em vista a presenca da
totalidade dos acionistas da Companhia. Presente, ainda, o Sr. Guy
Almeida Andrade, representante da Magalhdes Andrade S/S Auditores
Independentes. 3. Composicdao da Mesa: Assumiu a Presidéncia da
Mesa o Sr. Ronaldo labrudi dos Santos Pereira, conforme Artigo 8° do
Estatuto Social, que convidou a mim, Regis Borghi, para secretaria-la.
4. Ordem do Dia: Discutir e deliberar sobre: 4.1. Aprovar a cisdo total
e desproporcional da Companhia, com sua consequente extin¢do, e a
incorporacéo de seu acervo cindido por (i) Via Varejo S.A., sociedade por
acbes aberta, com sede na Cidade de Sdo Caetano do Sul, Estado de
Sa0 Paulo, na Rua Joao Pessoa, n? 83, Centro, CEP 09520-010, inscrita
no CNPJ/MF sob o n° 33.041.260/0652-90 e na JUCESP sob o NIRE
35.300.394.925 (“Via Varejo”); (i) Companhia Brasileira de Distribuicao,
sociedade por agdes aberta, com sede na Cidade de S&o Paulo,
Estado de Sao Paulo, na Avenida Brigadeiro Luis Antonio, n® 3.142,
CEP 01402-901, inscrita no CNPJ/MF sob o n® 47.508.411/0001-56 e
na JUCESP sob o NIRE 35.300.089.901 (“CBD”); (iii) QE Participagbes
Ltda., sociedade limitada, com sede na Cidade de S&o Paulo, Estado
de Séo Paulo, na Rua das Acgucenas, n® 206, Cidade Jardim, CEP
05673-040 (parte), inscrita no CNPJ/MF sob o n® 23.842.074/0001-70
e na JUCESP sob o NIRE 35.229.633.462 (“QE Participacées”);
(iv) Camberra Participacdes Ltda., sociedade limitada em constituicéo,
com sede na Cidade de S&o Paulo, Estado de Sao Paulo, na Rua Gomes
de Carvalho, n® 1.609, 7° andar, Vila Olimpia, CEP 04547-006 (par-
te) (“Camberra Participagoes” e, quando referida conjuntamente com
Via Varejo, CBD e QE Participacdes, as “Receptoras”), nos termos e
condigdes descritos no “Protocolo e Justificagdo de Cisdo Total da Nova
Pontocom Comércio Eletronico S.A”, celebrado entre as administracdes
das sociedades envolvidas em 3 de dezembro de 2015 (“Protocolo”);
4.2. Ratificar a contratacdo de Magalhdes Andrade S/S Auditores
Independentes, inscrita no Conselho Regional de Contabilidade do
Estado de Sao Paulo, sob o n? 25P000233/0-3 e no CNPJ/MF sob o
n? 62.657.242/0001-00, com sede na Cidade de Sdo Paulo, Estado de
Sé&o Paulo, na Avenida Brigadeiro Faria Lima, n® 1.893, 6° andar, Jardim
Paulistano (“Magalhdes Andrade”), como empresa especializada res-
ponsavel pela elaboracéo do laudo de avaliagdo do acervo patrimonial
da Companhia na data base de 30 de setembro de 2015 (“Laudo de
Avaliac@o”); 4.3. Aprovar o Laudo de Avaliagdo; e 4.4. Caso restem
aprovadas as matérias acima, autorizar e ratificar todos os atos dos ad-
ministradores da Companhia necessarios a efetivacdo das deliberagdes
propostas e ora aprovadas. 5. Resumo das Deliberacoes: Instalada
a Assembleia, apds a discussdo das matérias indicadas na ordem
do dia, os acionistas, por unanimidade, deliberaram o quanto segue:
5.1. Aprovar, nos termos dos artigos 227 e 229, §3° e §5° segunda
parte, da Lei n® 6.404 de 15 de dezembro de 1976, conforme alterada
(“Lei das S.A.”), a ciséo total desproporcional da Companhia, com a
consequente incorporagao do seu acervo cindido pelas Receptoras na
propor¢ao da participagdo de cada uma delas no patriménio liquido da
Companhia, bem como ratificar o Protocolo, constante do Anexo | a esta
ata; 5.2. Ratificar a contratagdo da Magalhdes Andrade como empre-
sa especializada responsavel pela elaboragdo do Laudo de Avaliagcédo;
5.3. Aprovar o Laudo de Avaliagdo, cuja cépia consta do Anexo 3.2 ao
Protocolo, preparado pela Magalhdes Andrade na data base de 30 de
setembro de 2015, de acordo com o balanco patrimonial preparado pela
administracdo da Companhia na mesma data, segundo o qual o valor
contabil total do seu acervo patrimonial equivale a R$ 10.000,00 (dez mil
reais) e as parcelas do acervo cindido e a serem incorporadas por CBD,
Via Varejo, QE Participagdes e Camberra Participagbes equivalem a,
respectivamente, R$ 5.320,34 (cinco mil, trezentos e vinte reais e trinta
e quatro centavos), R$ 4.389,97 (quatro mil, trezentos e oitenta e nove
reais e noventa e sete centavos), R$ 272,27 (duzentos e setenta e dois
reais e vinte e sete centavos) e R$ 17,42 (dezessete reais e quarenta e
dois centavos); 5.4. Em face das delibera¢des acima, aprovar, nos termos
dos termos dos Artigos 227 e 229, §3° e §5°, segunda parte, da Lei das
S.A. e do Protocolo, a cisdo total desproporcional da Companhia, sendo
que, conforme descrito no Protocolo, uma vez aprovada a incorporagéao
do acervo cindido da Companhia por cada uma das Receptoras, (i) a
Companhia ficara extinta, sendo sucedida pelas Receptoras em todos os
seus direitos e obrigagcdes nao expressamente descritos no Protocolo,
na propor¢éo de seus respectivos acervos cindidos, nos termos do
Artigo 229, §1°, segunda parte da Lei das S.A; e (ii) as Receptoras res-
ponderao solidariamente pelas obrigacdes da Companhia, nos termos
do Artigo 233, caput, da Lei das S.A.; e 5.5. Autorizar os administradores
da Companhia a praticarem todos os atos necessarios a efetivacdo das
deliberagdes propostas e ora aprovadas pelos acionistas da Companhia.
6. Encerramento: Nada mais havendo a tratar, foram encerrados os tra-
balhos e lavrada esta ata, em forma de sumario, lida e achada conforme
e assinada pelos acionistas presentes. 7. Assinaturas: Mesa: Ronaldo
labrudi dos Santos Pereira, Presidente da Mesa; e Regis Borghi,
Secretario da Mesa. Acionistas: p. Via Varejo S.A., Peter Paul Lorengo
Estermann e Marcelo Lopes; p. Companhia Brasileira de Distribuicéo,
Ronaldo labrudi dos Santos Pereira e Christophe José Hidalgo; p. QE
Participagbes Ltda., Eduardo Khair Chalita; p. Camberra Participacdes
Ltda., Regis Borghi e Vicente Rodrigues de Rezende Filho. Extrato da
ata lavrada em livro préprio, nos termos do Artigo 130, §32, da Lei das
S.A. Séo Paulo, 22 de dezembro de 2015. Regis Borghi - Secretario da
Mesa. JUCESP sob n°® 240.938/16-1, em 02/06/2016. (a) Flavia R. Britto
Gongalves - Secretaria Geral.

e .
Estre Ambiental S.A.

CNPJ/MF N°003.147.393/0001-59 - NIRE 35.300.329.635
Assembleia Geral Extraordinaria realizada em 8 de Abril de 2016
Data, Hora e Local: Realizada em 8/04/16, as 10 hs, na sede. Con-
vocacao e Presenca: Totalidade. Mesa: Wilson Quintella Filho - Presi-
dente, Julio César de Sa Volotao - Secretario. Deliberacées: (i) alterar
o numero de membros do Conselho de Administracdo, de 7 membros
para 9 membros, dos quais 2 serado conselheiros independentes. Em vir-
tude disso, o artigo 15 do Estatuto Social da Companhia passa a vigorar
com a seguinte redagdo: “ARTIGO 15 - O Conselho de Administragdo é
composto por 9 membros, dos quais 2 serdo conselheiros independen-
tes, eleitos ou destituiveis pela Assembleia Geral a qual designara um
Presidente e um Vice - Presidente, todos com prazo de gestao unificado
de 1 (um) ano, admitida a reeleigdo. § Unico - Os membros do Conse-
Iho de Administragao serdao empossados mediante assinatura de termo
de posse no livro de atas de Reunido do Conselho de Administracdo e
permanecerao em seus Cargos até aposse de seus substitutos.” (i) Em
razdo da deliberagéo acima, aprovar a consolidagdo do Estatuto Social
da Companhia, o qual passara a vigorar com a nova redagao constante
do Anexo | a presente ata de Assembleia Geral Extraordinaria. Lavra-
tura e Publiacacdo da Ata: Os acionistas aprovaram, por unanimidade
de votos e sem quaisquer ressalvas, a lavratura da presente ata em
forma de sumario, bem como sua publicagdo com omissdo das assi-
naturas dos acionistas presentes, nos termos do artigo 130, §§ 1° e 22,
da Lei dos Sociedades por A¢cdes. Nada mais. Sao Paulo, 8/04/16. Julio
César de Sa Volotao — Secretario da Mesa. Jucesp n? 272.168/16-6 em

\23/06/2016. Flavia Regina Britto Goncalves - Secretaria Geral. )

Bondybach Administracao
e Participacoes S/A

CNPJ n°08.109.927/0001-76 - NIRE n° 35.3.0033183-4
EDITAL DE 22 CONVOCACAO
Ficam convocados os Srs. Acionistas a se reunirem em A.G.E., a se realizar
no dia 05.07.2016, as 10 horas, na Rua Candido Portinari, 1367 Sala 04,
Vila Piaui - Sao Paulo/SP., a fim de deliberar sobre a seguinte ordem do dia:
a) aumento do capital social da sociedade; b) Outros assuntos de interesse
social da Compahia. S.P., 29/06/2016. Ricardo Valtner — Diretor Presidente.
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Stelo S.A
CNPJ/MF n° 14.625.224/0001-01 - NIRE 35.300.437.454
Ata da Reuniao do Conselho de Administracao
Realizada em 02 de Maio de 2016
Data, Horario e Local: 02 de maio de 2016, as 15h00, na sede da Stelo
S.A. (“Companhia”), na Alameda Xingu, n° 512, 6° andar, Alphaville,
Cidade de Barueri, Estado de Sao Paulo. Composicao da Mesa: Alexan-
dre Rappaport, Presidente; José Eduardo dos Santos Iniesta Castilho, Se-
cretario. Presenca e Quérum: Presente a totalidade dos membros do
Conselho de Administragdo da Companhia. Convocacao: Efetuada em
conformidade com o Artigo 14, Paragrafo 1° do Estatuto Social da
Companhia. Ordem do Dia: Deliberar sobre a eleicdo dos membros da
Diretoria da Companhia. Deliberacoes Tomadas por Unanimidade de
Votos: Examinada e discutida a matéria que compde a ordem do dia, os
membros do Conselho de Administragao decidiram, por unanimidade de
votos, reeleger os membros da Diretoria Executiva da Companhia:
(i) Sr. Roberto Pina Figueiredo, brasileiro, divorciado, contador, portador
da Cédula de Identidade RG n° 8.621.103-1 SSP/SP, inscrito no CPF/MF
sob n° 046.545.898-05, com enderego comercial na Alameda Xingu,
n® 512, 3° e 4° andares, Alphaville, Cidade de Barueri, Estado de
S&o Paulo, CEP 06455-030, para o cargo de Diretor sem designagao
especifica; e (i) Sr. Valério Zarro, brasileiro, casado, bancario, portador da
Cédula de Identidade RG n° 1332834-SSI SC, inscrito no CPF/MF sob
n° 457.636.319-00, com endereco comercial na Alameda Xingu, n° 512,
8° andar, Alphaville, Cidade de Barueri, Estado de Sdo Paulo, CEP 06455-
030, para o cargo de Diretor sem designagéo especifica, com mandato até
a primeira reuniao deste 6rgéo apés a Assembleia Geral Ordinaria da
Companhia em 2018. Declara¢oes de Desimpedimento: Os Diretores
ora eleitos declaram, para os devidos fins, ndo estarem impedidos por lei
especial, ou condenados por crime falimentar, de prevaricacéo, peita ou
suborno, concussao, peculato, contra a economia popular, a fé publica ou
propriedade, ou a pena que vede, ainda que temporariamente, o acesso a
cargos publicos. Encerramento: Nada mais havendo a tratar, foi oferecida
a palavra a quem dela quisesse fazer uso e, como ninguém se manifestou,
foram encerrados os trabalhos e lavrada a presente ata, que, lida e
aprovada, foi assinada por todos os presentes. Local e data: Barueri,
02 de maio de 2016. Mesa: Alexandre Rappaport, Presidente; José
Eduardo dos Santos Iniesta Castilho, Secretario. Membros do Conselho
de Administracdo Presentes: Alexandre Rappaport - Presidente do
Conselho de Administragao; Rogerio Magno Panca; Danilo Aleixo Caffaro;
Cesario Narihito Nakamura; Marco Antoénio Ascoli Mastroeni; e Gastao
Cezar de Mattos Junior. Certifico que esta é copia fiel da ata registrada em
livro préprio. Barueri, 02 de maio de 2016. José Eduardo dos Santos
Iniesta Castilho - Secretdrio da Mesa. JUCESP n° 268.498/16-7 em

20/06/2016. Flavia R. Britto Gongalves - Secretaria Geral.
BANCO PAN S.A.

PAN CNPJ/MF: 59.285.411/0001-13 - NIRE: 35.300.012.879
Edital de Convocacao para Assembleia Geral Extraordinaria
Convidamos os acionistas desta Companhia a se reunirem em Assembleia
Geral Extraordinaria (“AGE”), a ser realizada em 13 de julho de 2016, as
10h30min, na Avenida Paulista, n? 1374, 172 andar, Sdo Paulo/SP, CEP
01310-100, a fim de deliberar sobre: (a) Eleicdo de Presidente e de mem-
bro efetivo do Conselho de Administragéo. (1) Encontram-se a disposicao
dos acionistas na sede da Companhia, no seu site de Relagdes com Inves-
tidores (www.bancopan.com.br/ri), bem como no site da Comisséo de Va-
lores Mobiliarios (www.cvm.gov.br) e da BM&FBovespa (www.bmfboves-
pa.com.br), a partir desta data, cépia do documento previsto nos artigos 10
e 11 da Instrucdo CVM 481/09. (2) Nos termos do Estatuto Social da Com-
panhia, o acionista que desejar participar da AGE devera depositar na
sede social da Companhia, aos cuidados do Diretor de Relagdes com In-
vestidores, até 72 (setenta e duas) horas antes da data de realizagédo da
AGE, cépia do documento de identidade com foto e/ou atos societarios
que comprovem a representagdo legal (incluindo, no caso de acionistas
pessoas juridicas, cdpia autenticada do ultimo estatuto ou contrato social
consolidado e da documentagéo societéria outorgando poderes de repre-
sentac@o, bem como documento de identificagdo com foto dos represen-
tantes legais, e, no caso de fundos de investimento, copia autenticada do
ultimo regulamento consolidado do fundo e do estatuto ou contrato social
de seu administrador, além da documentacéo societaria outorgando pode-
res de representagao, bem como documento de identificagcdo com foto dos
representantes legais). Em adigdo, o acionista devera depositar: (i) com-
provante de sua condig¢é@o de acionista expedido pela instituicao escritura-
dora, no maximo, 5 (cinco) dias antes da data da realizagdo da AGE; e/ou
(i) relativamente aos acionistas participantes da custédia fungivel de
agoes, o extrato contendo a respectiva participacdo acionaria, emitido pelo
6rgao competente. (3) O acionista representado por procurador devera,
também, depositar o respectivo instrumento de mandato, com poderes es-
peciais e documentos comprobatdrios dos poderes dos signatarios, com
as firmas reconhecidas e o comprovante de identidade do mandatario, no
enderego e no prazo acima mencionados. Sao Paulo, 28 de junho de 2016.
Miriam Belchior - Presidenta do Conselho de Administragcdo

Companhia Nacional de Energia Elétrica
Companhia Fechada
CNPJ/MF n° 61.416.244/0001-44 - NIRE 35.300.020.634
Edital de Convocacao - Assembleia Geral Extraordinaria

Ficam convocados os acionistas da COMPANHIA NACIONAL DE
ENERGIA ELETRICA (“Companhia”) para se reunirem no dia 15 de julho
de 2016, as 09:00 horas, na sede da Companbhia, localizada na Avenida
Paulista, n° 2.439, Cerqueira César, no municipio de Sdo Paulo, Estado
de Sao Paulo, CEP 01311-936, em Assembleia Geral Extraordinaria, a fim
de discutirem e deliberarem sobre a seguinte ordem do dia: (i) Consignar
a renuncia de membro da Diretoria ao cargo de Diretor sem designagao
especifica; (ii) Eleger o novo Diretor sem designacdo especifica; (iii)
Consignar a composi¢do da Diretoria até 29 de abril de 2019; (iv)
Acrescentar dispositivo no Estatuto Social da Companhia conforme
determinagdo do Contrato de Concessdo n° 016/1999-ANEEL; e (v)
Consolidar a redagéo do Estatuto Social da Companhia. INSTRUGOES
AOS PARTICIPANTES: - Para que os acionistas ou seus representantes
legais sejam admitidos na Assembleia, deverdo comparecer munidos
dos seguintes documentos: (i) se pessoa fisica: comprovante da
qualidade de acionista emitido pelo agente de custédia, documento
de identidade e, se for representada por procurador, o instrumento de
mandato; (ii) se pessoa juridica: comprovante da qualidade de acionista
emitido pelo agente de custddia, Estatuto ou Contrato Social e ata
de eleicdo dos administradores. Se for representada por procurador,
apresentar também o instrumento de mandato. Para que a Companhia
possa organizar a Assembleia, solicitamos que tais documentos sejam
encaminhados para o endereco eletrénico do Gerente de Relagdes com
Investidores da Companhia, o Senhor Carlos Aurélio Martins Pimentel
(caurelio@energisa.com.br), ou depositados na sede da Companhia
com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas da realizagdo
da Assembleia. O acionista que comparecer a Assembleia munido dos
documentos exigidos podera participar e votar, ainda que tenha deixado
de deposita-los previamente. Sdo Paulo, 27 junho de 2016. Gabriel Alves
Pereira Junior - Diretor Presidente.

Agropecuaria lracema Ltda.
C.N.P.J. (MF) - 04.582.047/0001-61 - NIRE - 352 1703888 2
Edital de Convocacao - Assembléia Geral de Socios Quotistas

Ficam convocados os Senhores Quotistas da Agropecuaria Iracema Ltda.,
a se reunirem em Assembléia Geral de Sécios Quotistas, na sede social,
sito a Fazenda Santo Antonio, no Municipio e Comarca de Sertaozinho,
Estado de Sao Paulo, no dia 29 de julho de 2.016, as 13h30min, a fim
de discutirem e deliberarem sobre a seguinte ordem do dia: a) Exami-
nar, discutir e aprovar o Relatério da Administragdo e as Demonstragdes
Financeiras do exercicio findo em 31 de margo de 2.016; b) Destinar o
resultado do exercicio e a distribuicdo de dividendos; ¢) Estabelecer o li-
mite global de remuneragdo aos administradores; d) Outros assuntos de
interesse da sociedade, se houver. Sertdozinho, 29 de junho de 2.016.
Clésio Antonio Balbo - Diretor Presidente. (29-30/06 e 01/07)
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